FIVE KEY STRATEGIES

Les Cinq Strategies de Base

.

1. Développement du leadership intentionnel - Reconnaître, développer, former et envoyer des leaders passionnés avec une claire vision wesleyen-Arminienne. 

2. Renouvellement d’une Eglise Vibrante: Aider chaque église locale à découvrir une nouvelle vie missionnaire.

3. Identité théologique Claire et Cohérente: Faciliter la communication et la collaboration entre GMC, bureaux éducatifs régionaux, les établissements d'enseignement, ministres et les laïcs à travers message écrit, communication électronique, conversation respectueuse et prédication claire.
4. Atteindre les autres avec une Passion Missionnaire: Envoyer et encourager les croyants à embrasser avec cœurs et bras ouverts les gens nécessiteux et les groupes de toute race et classe parmi nous. 

5. Développement d’Une Nouvelle Eglise Multidimensionnelle: Créer un environnement et  un enthousiasme pour établir de nouvelles églises à travers les districts et les églises locales.
